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ACTA N° 003 
FE DE ERRATAS 

 
PROCESO CAS A PLAZO DETERMINADO-TRANSITORIO N°007-2024/HRHVM-HCO 

 
A los 13 días del mes de septiembre de 2024 a horas 09:00 en la Oficina Ejecutiva de 
Administración del Hospital Regional Hermilio Valdizan – Huánuco de la Provincia y 
Departamento de Huánuco, se reunieron los miembros de la comisión del concurso CAS 
Determinado-Transitorio N° 007-2024-HRHVM-HCO, integrado por el MC. Percy Ronald 
Gamarra Poma en su condición de Presidente, el Lic. Adm. Erick Claudio Acero Rojas, en su 
condición de Secretario Técnico el Mg. Yonny Iglesias Espinoza en su condición de miembro 
titular de la comisión------------------------------------------------- 
1. El Secretario Técnico de la Comisión da cuenta que de la revisión de las Bases 

Administrativas publicada el 10/09/2024, se advierte que el perfil de la plaza Secretaria/o 
de la área usuaria, Oficina Ejecutiva de Asesoría Legal, consignado en el ítem 22, de las 
plazas publicadas en las bases, la misma que indica en su perfil de puesto Experiencia 
Laboral; Experiencia General: 02 años, Experiencia Especifica: 01 año; Sector 
Publico: 02 años, lo cual se declara incorrecto, en ese sentido a fin no crear confusión en 
los postulantes al momento de la presentación de los files personales, corresponde emitir 
la correspondiente rectificación toda vez que, ello no cambia  ni modifica del asunto, 
siendo un mero formalismo la experiencia requerida; razón por la cual pone a 
consideración de la Comisión a fin de deliberar dicha observación y efectuar la rectificación 
debida. 

2. También el Secretario Técnico da cuenta a la Comisión de la revisión de las Bases 
Administrativas publicada el 10/09/2024, se advierte que en las bases en el Cuadro N° 001 
ítem: N° 27; Área Usuaria: Unidad de Personal; Código AIRHSP: 001681; Corgo 
Funcional: Secretario/a, la misma que indica, el Cargo Funcional de ser Asistente 
Administrativo, lo cual se declara incorrecto ya que en el perfil del puesto si figura 
correcto el cargo funcional Asistente Administrativo. 

 
Mediante el presente, se hace de conocimiento al público en general, sobre la siguiente FE DE 
ERRATAS del proceso CAS a Plazo Determinado-Transitorio N° 007-2024-HRHVM-HCO en el 
cual se consideró lo siguiente: 
 

CASO N° 01 
 
DICE: 
Experiencia General:  02 años 
Experiencia especifica:   
a) Requerida para el puesto: 01 año 
b) Sector Publico:  02 años  

 
DEBE DECIR: 
Experiencia General:  02 años 
Experiencia especifica:   
c) Requerida para el puesto: 01 año 
d) Sector Publico:  01 años  

 
 

CASO N° 02 
 
DICE: 
CUADRO N° 001 
ITEM:   27 
AREA USUARIA: UNIDAD DE PERSONAL 
CODIGO AIRHSP: 001861 
CARGO FUNCIONAL: SECRETARIA/O 

 
DEBE DECIR: 
CUADRO N° 001 
ITEM:   27 
AREA USUARIA: UNIDAD DE PERSONAL 
CODIGO AIRHSP: 001861 
CARGO FUNCIONAL: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 
 

 
Atentamente; 
 
 


